
财政项目支出绩效目标申报表
（2026年度）

项目名称 职工服务 项目性质 其他经常性项目 项目类别 其他运转类

主管部门 上海市松江区总工会 实施单位 上海市松江区总工会（本级）

计划开始日期 2026-01-01 计划完成日期 2026-12-31

项目资金
（元）

项目资金总额 16,150,600.00  年度资金申请总额 16,150,600.00

其中：财政资金 16,150,600.00  

其中：当年财政拨款 16,150,600.00

上年结转资金 0.00

其他资金 0.00 其他资金 0.00

项目
绩效
目标

项目总目标 年度总体目标

职业化社会化工会工作者经费 ：用于补助2026年度职业化社会化
工会工作者的薪酬、社保、公积金等。
“灵活就业和新就业形态劳动者 ”工会会员服务经费 ：1、扩大工
会会员覆盖面，做好灵活就业和新就业形态劳动者群体入会和服
务；
2、推动灵活就业和新就业形态劳动者工会会员人数会籍管理 、数
据录入准确，规范使用服务经费 。

职业化社会化工会工作者经费 ：用于补助2026年度职业化社会化工会工作
者的薪酬、社保、公积金等。
“灵活就业和新就业形态劳动者 ”工会会员服务经费 ：1、扩大工会会员
覆盖面，做好灵活就业和新就业形态劳动者群体入会和服务 ；
2、推动灵活就业和新就业形态劳动者工会会员人数会籍管理 、数据录入
准确，规范使用服务经费。

一级指标 二级指标 三级指标 年度(/项目)指标值

绩效
指标

产出指标

数量指标

指标1：岗位配置到位率 =109.00(人)

指标2：服务灵活就业和新就业形态劳动者工会会员人数 =8500.00(人)

质量指标

指标1：审核流程规范性 规范

指标2：服务经费规范使用 规范

时效指标

指标1：人员到岗及时性 及时

指标2：申请补贴准确性 准确

效益指标 社会效益指标

指标1：基层工会组织覆盖 完成区总工会年初指标

指标2：扩大工会会员覆盖面 扩大

满意度指标
服务对象满意度

指标

指标1：基层工会满意度 ≥90.00(%)

指标2：职工会员满意度 ≥90.00(%)

指标3：灵活就业和新就业形态劳动者工会会员满意度 ≥90.00(%)


